¢ Gesellschaft flr Informationssicherheit

Scrum Master (m/w/d) in der Softwareentwicklung

Wer wir sind

Seit Gber 30 Jahren unterstiitzt die FORUM Gesellschaft flir Informationssicherheit mbH als
mittelstandisches Unternehmen zahlreiche Banken und Unternehmen in den Bereichen
Informationssicherheit, Compliance, Datenschutz sowie Notfall- und Auslagerungsmanagement.

Als Teil der Atruvia Unternehmensgruppe ist es unsere Vision, innovative Softwarelésungen und
Dienstleistungen fiir unsere Kunden zu entwickeln und anzubieten, um die einschlagigen gesetzlichen,
regulatorischen und branchenspezifischen Anforderungen effektiv, priifungssicher und risikoorientiert
umsetzen zu kénnen.

Zu unseren mittlerweile mehr als 700 Kunden zidhlen Volks- und Raiffeisenbanken, Sparkassen,
Privatbanken, Wirtschaftsunternehmen, 6ffentliche Verwaltung, Bausparkassen, Versicherungen und
Krankenkassen.

Flr unser Team in Dresden suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen Scrum Master (m/w/d)
als Stabsstelle der Geschaftsfiihrung.

Was Dich bei uns erwartet

Mit Deiner langjahrigen Erfahrung und Deinem Blick fiir Wirksamkeit und kontinuierliche Verbesserung
hilfst Du uns dabei, unsere Entwicklungsorganisation weiter zu stabilisieren und gleichzeitig
Performance und Output auf Prozessebene transparent zu machen und zu verbessern.

Als Scrum Master (m/w/d) Gbernimmst Du eine zentrale Rolle beim Aufbau und der
Weiterentwicklung agiler Arbeitsweisen. Du arbeitest eng mit Entwicklung, Product Ownern, unserem
Anforderungsmanagement, der Bereichsleitung sowie der Abteilung Customer Success zusammen und
sorgst dafiir, dass Zusammenarbeit, Kommunikation und Prozessqualitdt messbar wirksam werden.

Du brauchst keine spezifische Vorerfahrung in Bezug auf die Zielgruppen unserer Softwarelésungen -
das notwendige Produktverstandnis bauen wir gemeinsam mit Dir auf. Wichtig ist, dass Du Dich fir
unsere Themen begeistern kannst und gern Verantwortung ibernimmst.

Deine Aufgaben

e Sicherstellen eines stabilen, wirkungsvollen Scrum-Prozesses (iber mehrere Teams hinweg
e Vorbereitung und Moderation von Sprint Plannings, Reviews und Retrospektiven
e Schaffen von Transparenz tiber Backlogs, Sprints, Risiken und strukturelle Hindernisse

e Forderung stabiler Sprint-Zyklen durch friihzeitige Impediment-Erkennung und konstruktive
Moderation

e Coaching der Teams in agiler Arbeitsweise, Selbstorganisation und proaktiver Kommunikation
e Moderation von Konflikten und Unterstiitzung einer losungsorientierten Feedbackkultur

e Enge Zusammenarbeit mit Geschaftsfiihrung, CTO, Bereichsleitung, Product Ownern und
Anforderungsmanagement

e Ableitung von Verbesserungsmafinahmen aus Prozessmetriken, Trends und Retrospektiven

e Impulsgeber fiir klare Kommunikations- und Verantwortungsstrukturen



¢ Gesellschaft flr Informationssicherheit

e Begleitung von Release-Planungen auf Prozessebene
e Punktuelle Entlastung der Product Owner im Bereich anforderungsbezogenes Controlling

e Impulse an die Geschaftsfiihrung zu Risiken, Prozessqualitat sowie strukturellem
Verbesserungsbedarf

Was wir von Dir erwarten

e 5-10 Jahre Berufserfahrung als Scrum Master (m/w/d) in der Softwareentwicklung

e Nachweisbare Erfolge in Teamentwicklung, Prozessverbesserung und Einflihrung agiler
Arbeitsweisen

e Sicherer Umgang mit Scrum, Kanban und modernen Produktentwicklungsprozessen
e Erfahrungim Umgang mit Jira, Confluence und modernen Kollaborationstools
e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Souverdnes Auftreten, klare Kommunikation und Prazision in der Einschatzung komplexer
Situationen

e Durchsetzungsstarke kombiniert mit ausgepragten People Skills
e Unternehmerisches Verstandnis und strukturierte, proaktive Arbeitsweise

e Freude daran, Verantwortung zu Gbernehmen und Teams wie auch Fihrungskrafte zu
befahigen

e Hohe Prisenzbereitschaft vor Ort in Dresden (80%)

Was wir Dir bieten

e Eine Schlisselrolle mit direkter Anbindung an die Geschaftsfiihrung

Ein engagiertes, motiviertes Team und eine klare, wertschatzende Zusammenarbeit

e Einen langfristig orientierten, sicheren Arbeitsplatz in einem wachsenden Unternehmen
e Spannende Aufgaben mit hoher Sichtbarkeit und Gestaltungsspielraum

e Eine moderne Arbeitsumgebung im Zentrum Dresdens und ergonomisches Equipment
e Flexible Arbeitszeiten, Home-Office-Anteil (20%), 30 Tage Urlaub

e Attraktive Vergitung und zusatzliche Leistungen

e Angebote zur personlichen und fachlichen Weiterentwicklung

e Gemeinsame Team-Events, Workshops und weitere Benefits

Wir freuen uns auf Dich!

Kontakt

FORUM Gesellschaft fiir Informationssicherheit mbH
An der Frauenkirche 12, 01067 Dresden

Juliane Mihlbauer
E-Mail: bewerbung@forum-is.de
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