
Referent:in	Finance	&	Controlling	(m/w/d)	
Standorte:	Dresden/Roßleben-Wiehe/remote	
Anstellungsart:	Vollzeit	oder	Teilzeit	(mindestens	30	Stunden/Woche)	
Vergütung:	65.000	–	80.000€	brutto	p.	a.	(Vollzeit),	je	nach	Erfahrung	und	Qualifikation	

Über	uns	
Regulatorik	ist	für	unsere	Kunden	Pflicht	–	wir	machen	sie	beherrschbar.	Als	FORUM	Gesellschaft	
für	Informationssicherheit	entwickeln	wir	seit	über	30	Jahren	Software	für	Governance,	Risk	und	
Compliance	 –	 von	 der	 Informationssicherheit	 über	 den	 Datenschutz	 bis	 zum	 Notfall-	 und	
Auslagerungsmanagement.	Mit	unserer	Software	und	unseren	Dienstleistungen	setzen	mehr	als	
700	 Kunden	 aus	 Finanzwirtschaft,	 Versicherung	 und	 öffentlicher	 Verwaltung	 ihre	
regulatorischen	Anforderungen	prüfungssicher	um.	Als	Teil	der	Atruvia-Gruppe	verbinden	wir	
kurze	Wege	im	Mittelstand	mit	der	Stabilität	eines	großen	IT-Dienstleisters.	

Für	unsere	Geschäftsführung	suchen	wir	Dich	 in	Voll-	oder	Teilzeit	ab	30	Wochenstunden	als	
Referent:in	Finance	&	Controlling	(m/w/d)	–	an	unserem	Standort	in	Dresden	oder	in	Roßleben-
Wiehe.	

Deine	Rolle	
Du	verantwortest	unser	Controlling	als	Stabsstelle	der	Geschäftsführung	–	eigenständig	und	mit	
direktem	Draht	 nach	 oben.	 Du	 schaffst	 ein	 belastbares	 Gesamtbild	 aus	 Erträgen	 und	 Kosten,	
steuerst	 Budget	 und	 Forecast	 über	 das	 Jahr	 und	 vertrittst	 unsere	 Zahlen	 gegenüber	 dem	
Controlling	 unseres	 Mutterkonzerns.	 Die	 Strukturen	 und	 Prozesse	 dafür	 baust	 Du	
eigenverantwortlich	auf.	

	 	



Deine	Aufgaben	

Controlling	&	betriebswirtschaftliche	Steuerung	
• Du	baust	unser	Vertriebs-	und	Produktcontrolling	aus:	Deckungsbeiträge	je	Produkt,	
Lizenzmodell	und	Servicelinie,	Auswertungen	zu	Auftragseingang	und	Pipeline,	
Wirtschaftlichkeit	neuer	Angebote.	

• Du	verantwortest	die	Budgetplanung	und	den	Forecast	und	steuerst	die	Budgets	über	das	
Jahr:	Du	überwachst	ihre	Einhaltung,	erkennst	Abweichungen	früh	und	stimmst	
Gegenmaßnahmen	mit	den	Verantwortlichen	ab.	

• Du	lieferst	der	Geschäftsführung	ein	Reporting	über	Erträge,	Kosten	und	
Budgetauslastung,	das	Entscheidungen	trägt.	

• Du	rechnest	Business	Cases	für	Investitionen,	Projekte	und	Partnerschaften.	

Reporting	an	den	Mutterkonzern	

• Du	lieferst	die	Kennzahlen	und	Meldungen	an	unseren	Mutterkonzern	–	vollständig	und	
fristgerecht	–	und	vertrittst	unsere	Zahlen	und	unsere	Systematik	souverän	gegenüber	
Konzern-Controlling	und	Group	Accounting.	

• Du	steuerst	die	interne	Leistungsverrechnung	(Transfer	Pricing)	und	die	Abbildung	von	
Services	und	Projekten	nach	Konzernrechnungslegung.	

Schnittstelle	Steuerbüro	&	Prozesse	
• Du	bist	zentrale	Ansprechperson	für	Steuerbüro	und	Wirtschaftsprüfung	–	von	den	
unterjährigen	Abschlüssen	bis	zum	Jahresabschluss.	

• Du	verbesserst	diese	Schnittstelle	und	entwickelst	unsere	Tool-	und	Reportinglandschaft	
weiter:	klare	Prozesse,	gute	Datenqualität,	kürzere	Abschlusszeiten.	

Projekte	
• Du	steuerst	und	koordinierst	kleinere	Projekte	–	ausgehend	von	Deinem	
Aufgabenbereich,	bei	Bedarf	auch	darüber	hinaus.	

	 	



Dein	Profil	
• Studium	(BWL,	Wirtschaftswissenschaften,	Wirtschaftsinformatik)	oder	eine	
vergleichbare	Qualifikation.	

• Mehrjährige	Erfahrung	im	Controlling,	idealerweise	im	Vertriebs-,	Produkt-	oder	
Projektcontrolling	eines	software-	oder	dienstleistungsnahen	Geschäftsmodells.	

• Sicherheit	in	Buchhaltung,	in	den	Grundzügen	der	Konzernrechnungslegung	und	in	
Abschlussthemen.	

• Durchsetzungsstärke	und	Souveränität:	Du	vertrittst	Deine	Zahlen	gegenüber	dem	
Controlling	eines	Konzerns	–	sachlich,	gut	vorbereitet	und	auf	Augenhöhe.	

• Sehr	gute	Excel-Kenntnisse,	Erfahrung	mit	BI-	oder	Reportingtools	ist	ein	Plus.	KI	setzt	Du	
gezielt	und	reflektiert	ein.	

• Du	arbeitest	selbstständig	und	strukturiert,	auch	bei	groben	Vorgaben,	und	gestaltest	
Prozesse	gern	mit.	

• Verhandlungssicheres	Deutsch,	gutes	Englisch.	
• Reisebereitschaft:	Etwa	eine	Woche	pro	Monat	Präsenz	an	einem	unserer	Standorte,	
wenn	Du	überwiegend	remote	arbeitest.	

	 	



Was	wir	Dir	bieten	
• Zukunfts-	und	Arbeitsplatzsicherheit:	Als	wachsendes	Unternehmen	der 
Genossenschaftlichen	FinanzGruppe	mit	jahrzehntelanger	Erfahrung	bieten	wir	Dir	einen 
sicheren	und	zukunftsfesten	Arbeitsplatz.

• Attraktive	Vergütung:	Du	erhältst	ein	Gehalt	von	65.000	–	80.000	€	brutto	p.	a.	bei 
Vollzeit	(je	nach	Erfahrung	und	Qualifikation,	bei	Teilzeit	anteilig),	ergänzt	um 
betriebliche	Altersvorsorge,	vermögenswirksame	Leistungen	und	weitere	finanzielle 
Zusatzleistungen.

• Balance	&	Gesundheit:	Flexible	Arbeitszeiten	und	eine	attraktive	Homeoffice-Regelung 
sorgen	für	eine	gute	Vereinbarkeit	von	Beruf	und	Privatleben;	zweimal	wöchentlich 
schafft	ein	Office	Workout	zusätzlichen	Ausgleich.

• Weiterbildung:	Wir	fördern	Dich	gezielt	mit	fachlicher,	persönlicher	und	methodischer 
Weiterbildung,	die	wir	individuell	mit	Dir	abstimmen.

• Motivierendes	Arbeitsumfeld:	Dich	erwartet	ein	schönes	Büro	in	Top-Lage	direkt	an 
der	Frauenkirche	mit	gesunden	Snacks	und	einer	Auswahl	an	Kalt-	und	Heißgetränken	–
dazu	erstklassige	Technik	mit	großem	Curved-Monitor	und	Deiner	Wunsch-Hardware
(Mac	oder	Windows,	Du	entscheidest).

• Gelebte	Teamkultur:	Bei	regelmäßigen	Team-	und	Firmenevents	kommt	ihr	als	Team 
zusammen	–	und	auch	zu	unseren	großen	Kundenevents	bist	Du	herzlich	eingeladen.

Haben	wir	Dein	Interesse	geweckt?	
Dann	freuen	wir	uns	auf	Deine	Bewerbung!	

Sende	uns	einfach	Deinen	Lebenslauf	und	ein	kurzes	Motivationsschreiben	dazu,	was	Dich	an	der	
Rolle	reizt	und	was	Du	dafür	mitbringst.	Nenne	uns	darin	bitte	auch	Deine	Gehaltsvorstellung	und	
Deinen	frühestmöglichen	Eintrittstermin.	

Und	 auch	 wenn	 Du	 nicht	 jede	 Anforderung	 zu	 100	 %	 erfüllst,	 freuen	 wir	 uns	 über	 Deine	
Bewerbung.	Wichtiger	als	der	perfekte	Lebenslauf	sind	uns	Neugier	und	Lernbereitschaft.	Wir	
unterstützen	Dich	gerne	bei	der	Einarbeitung	und	Deiner	fachlichen	Weiterentwicklung.	


